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Projektet har afprøvet et målrettet acceleratorforløb, der hjælper maritime SMV’er og scaleups med at 

omsætte konkrete strategiske udfordringer til handling, implementerbare løsninger og et stærkere 

grundlag for international vækst.  

Formål og målgruppe  

Danish Maritime Growth blev gennemført for maritime SMV’er og scaleups med et etableret forretningsgrund-

lag og uudnyttet internationalt potentiale. Forløbet tog udgangspunkt i virksomhedernes egne vigtigste strate-

giske fokusområder, så rådgivning og læring kunne omsættes direkte til beslutninger, leverancer og organisa-

torisk forankring.  

Virksomhederne gennemførte tre praksisnære sprint på cirka ti uger med individuelle fokusområder, speciali-

seret sparring og præsentation af resultater for en ekstern jury.  

Blue Horizon Days gav deltagerne konkrete værktøjer og erfaringsudveksling om blandt andet storytelling og 

cybersikkerhed. Forløbet blev afsluttet med et graduation-event den 24. juni 2026.  

Resultater og effekt  

Evalueringen viser, at programmet skabte hurtigere fremdrift og højere kvalitet i virksomhedernes strategiske 

arbejde. Deltagerne fremhævede især større klarhed om retning og prioriteringer, mere målrettet markedsbe-

arbejdning samt bedre forankring af nye arbejdsformer, beslutningsprocesser og ansvarsfordelinger.  

Udvalgte erfaringer  

• Et individuelt og praksisnært acceleratorformat skaber høj relevans, fordi arbejdet tager udgangspunkt 

i virksomhedernes aktuelle udfordringer.  

• Korte sprint, tydelige opgavebeskrivelser, tæt opfølgning, stærke fagspecialister og ekstern jury ska-

ber fokus, tempo og implementeringskraft.  

• Virksomheder med et eksisterende fundament får stort udbytte, fordi nye løsninger kan bygges direkte 

oven på kompetencer, kunder og markedsforståelse.  

• Fremtidige forløb kan med fordel fokusere endnu skarpere på ét til to strategiske områder pr. sprint 

og samle virksomheder med nogenlunde ens modenhed og kapacitet.  

Forankring og videre perspektiv  

Resultaterne lever videre i virksomhederne gennem konkrete strategier, processer, beslutninger og nye ar-

bejdsgange. Programmet har samtidig styrket netværket mellem virksomheder, fagspecialister, jury og mari-

time brancheprofiler.   
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