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Konsius udvikler et planlaegningsvaerktgj som skal tage hgjde for samtlige faktorer og
parametre relateret til planleegningen og veere et stand-alone software, der kan
integreres med eksisterende crew management software

Varktgjet baseres pa avancerede algoritmer og machine learning, som i samspil med en
impdekommende og anvendelsesorienteret brugergraenseflade (UX) tillader simulering af
forskellige planlaegnings-scenarier og konsekvensen af forskellige valg eller prioriteringer.

Vaerktgjet skal levere en optimeret og forbedret planlaegning, hvor scenarioer kan vaelges
og sammenlignes ud fra deres effekt pa den samlede flade og overordnede malsaetninger
/ KPl'er. Veerktgjet skal understgtte alle tidshorisonter i planlaegningen — strategisk,
taktisk og operationelt. Hermed bliver crew management ikke laengere bare en
operationel funktion, der sikrer bemanding ombord pa skibene, men noget der bidrager
til skibsoperatgrens overordnede strategi.

Veaerktgjet vil muligggre en bedre kontrol og gennemsigtighed i planleegningen —som i
sidste ende tillader bedre og mere informerede beslutninger pa tveers af alle lag i
organisationen.




* | september 2024 soft launched vi vores fgrste version af Konsius
Crew Planner. | perioden frem til januar 2024 har vi live testet
veerktgjet og faet feedback fra brugerne. Feedbacken har resulteret i
en del bug-fixen, justeringer samt nye features for at Crew Planner’en
kunne give den vardi til slutbrugeren som vi gnsker.

* | slutningen af december 2023 underskrev vi en aftale med vores
forste kunder. Vi gar live med kunden medio januar 2024 og ruller
Crew Planner’en ud pa deres 6 kontorer og hele flade i Ipbet af
fordret.

* Vi har mgdt stor interesse i markedet for vores Crew Planner. Det til
trods for at vi ikke endnu har markedsfgrt produktet. Tildelingen fra
Den Danske Maritime Fond og efterfglgende annoncering, har skabt
opmarksomhed primzrt i Danmark og samtidig givet vores
virksomhed og produktet en blastempling.

Konklusion

Vi har opnaet vores projektmal stort set indenfor tidsplanen. Vi har faet
bygget fgrste version af Crew Planner’en som skaber et solidt
fundament for virksomheden og allerede nu viser et stort potentiale.

Konsius

ASSICNMENT

14.08.2024

0:14.08.2024

14.08.2024

14.08.2024

14082024

14082024

16082024

14,08.2024

14082024

16,08.2024

1014082024

14.08.2024

14.08.2024

14.08.2024

16.08.2024

14,08.2024

ASSIGNMENTS EssE

oFFICER RANK vessEL

sTaTUS

& Approved

X Clear Filters € Favorite Filters
KPI OVERVIEW COMING 1M A FUTURE RELEASE
g ves i
TIMELINE TODAY >
[ . JaMuARY 2022 FEBRUARY 2022 MARCH 2022 ApmiL 2022 tame 2
o 02 05 04 05 05 07 0B 03 R W 12 W M B 18 W B 1 X
Capai
e tcar Haere g

ASSIGNMENT STATUS

=
Ha pproved
= # nE
Narm Sac @ Approved
PERSONAL PLAN Topay >
[ Engin Vessel N D Appraved
Namesumame  Second Englneer  vessal Name Criet Officer 52 day I
3 s i
.
ans
S Pilers e

PLANMING PROGRESS

.

Mt asslgrmant Mext rallave ACCEPTANCE RATE ACCEPTAMCE RATE

ista) [assignment end) Plars that sre smplemented Axzatrws n. Fupected niatin

28

28

89%



* Vi har fra fgrste dag veeret meget opmaerksom pa, at man kan bygge verdens
bedste software, men hvis det ikke bliver implementeret og forankret i
virksomheden som skal benytte det, er det intet veerd og det kun et spgrgsmal om
kort tid, fgr det vil blive skrottet. Denne pastand er blot blevet bekraeftet i
projektforlgbet og faktisk vil vi tilegne det endnu stgrre vigtighed end vi gjorde i
starten. Nar man introducerer et nyt veerktgj, som ovenikgbet er digitalt, i en
historisk set meget traditionel branche, skaber det en utryghed blandt brugerne og
der er en naturlig skepsis pa at veerktgjet kan skabe en vaerdi. Vi ma derfor
konstatere, at vi ikke kun kan ‘ngjes’ med at bygge software, men bliver ngdt til at
have en strategi for implementering af det.

* Nar man udvikler et nyt produkt pa markedet hvis malsaetning ogsa er at
‘revolutionere’ maden tingene gg@res pa, har det en stor indflydelse pa
arbejdsprocessor og politikker. Der er behov for at udvikle nye procedure og
kontrolinstantser og | mange tilfaelde skal kvalitetsystemerne opdateres. Dvs.
implementeringen er noget mere omfattende end umiddelbart antaget.




Det er en dyr og tidskraevende affeere at bygge software. Fra idé til produkt og
forste udgdende faktura er meget lang og enormt kraevende og vigtigheden af et
sundt cash-flow er meget hgj.

Nar idé til produkt er lang og samtidig med, at man aldrig bliver faerdig med
udviklingen af software, er et stort spgrgsmal hvornar man skal starte sine salg og
marketing aktiviteter. Der er risiko for at produktet er for ‘tyndt’ hvis man starter
for tidligt og hvis man starter for aktiviteterne for sent, kan det have store
konsekvenser for cash-flowet.

Den har veeret en stor forngjelse at arbejde sammen med Den Danske Maritime
Fond. Udover den gkonomiske support og blastempling af virksomhed og produkt,
har de givet sparring og veeret med til at udvide netvaerket.

Hele forlgbet med har givet indsigt i iveerksaetter scenen i det Bla Danmark. Der er
mange rigtig gode tiltag, men ogsa et behov for at samle viden, netvaerk og
sparring.
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